明湖國小107度上學期
學校日活動-班級經營暨各科教學計劃書
班級：  六  年  5   班                           教師： 陳自培

一、班級經營理念

（一）學習是一件快樂的事？努力→成就→自信→快樂（標準要有差異化）
營造一個「溫馨友善」的學習環境，引導學生遵守班規，養成良好生活習慣，如愛整潔、守秩序、有禮貌、勤學習、按時交作業、上課專心聽講……等等。讓每個孩子在結構化的教學中，達到最高的學習成效。孩子在團體中彼此激勵，除了發揮自我長處，透過同儕的互動中也學會互相幫助與分享。

（二）親師成為教育夥伴
「親師合作」是加速孩子進步的最大推手，共同分享教養經驗和學習秘訣，激發親、師、生的熱情動力，以電話、簡訊、line、聯絡簿或面談的方式，告知家長，學生在校良好表現或需注意行為。彼此坦誠溝通、良性互動，攜手為培養品德優、主動學的孩子而努力。
（三）視孩子為獨立的個體，尊重孩子的個別差異，開發孩子無限潛能
期待在「班級的社會雛型」中引領孩子了解個別差異，並建立正確的價值觀，讓每一個孩子成為健康、有愛心、肯負責的人。注重兩性教育，塑造孩子尊重自我與他人；配合社會新聞事件實施安全教育，提高孩子警覺性；注意活動及自身安全，學會保護自己與他人。引領孩子成為一個身心健康，有品、有德、有學識的全人方向發展。
2、 班級經營策略
	一、班級常規
	二、親師合作

	1.老師先依學校作息、班級學習活動，制定
  出團體須遵守的班級公約:如準時上下學、
  準時交作業、走廊不奔跑、上科任課路過
  別班要保持安靜……
2.再交由學生共同討論合理性後，師生達成
  共識，訂出班級生活公約，依公約實施辦理。
	1.建立班級聯絡網:通訊錄、line群組。

2.每天看聯絡簿，督導孩子完成作業，協助
  填寫回條及需採買的文具用品。（簽名）
3.建議多採正向管教的關懷方式，溫柔但
  要堅持，胡蘿蔔、棒子都要有，賞罰分明。

4.親與師、師與生、生與生三者之間均要
  相互尊重、相互勉勵。

	          三、輔導管教
	            四、生活教育

	1.班級事務:可以電話、聯絡簿先跟導師說明。

2.學校事務:可以電話詢問各處室。

3.個性不同，「教育觀」差異性就頗大。學校
  與家庭，彼此要誠懇合作、為孩子設想。

4.「對事不對人」，犯錯是需要被包容的，
  最重要的是要給他人有「修正」的機會。
	1.培養有禮貌、守秩序、愛整潔的生活習慣。2.培養勤奮的美德，做事的能力。

3.培養獨立自主、自我負責的生活態度。

4.在家要孝敬懂事;在校要認真學習、合群。 

5.生活教育重在「行」，不在「知」。

6.生活即是學習，能將所學落實於生活中。

	          五、自勵學習
	            六、教學方式

	1.鼓勵孩子多做家事、多看課外讀物。 

2.鼓勵孩子每日在聯絡簿寫日記，紀錄生
 如(我今天很棒，因為……
   (我要讚美(((，我從他身上學到……
   (今天我做了……讓(((很難過，反省
   後，應該要……修正，才……
3.採職務分工，細分職務培養做事能力，全班都是「長」，都是班級好幫手。
4.培養良好的讀書習慣:課前預習、上課專心、課後複習、不懂要問、訂正確實、溫故知新。
	1.班上採各科小老師制度，有學習問題，除了
  問老師，也可以問小老師。
2.除了老師單向課程講授外，鼓勵師生互動
  學習、小組合作學習、上台分享學習。
3.多讓孩子操作、多讓孩子發表，從體驗中
  學習，不是從聽講中學習。
4.孩子「學」是為了「自學」;
  老師「教」是為了「不教」。
5.孩子學習效率高，節省下來的時間就是

「班級快樂時光」，如:野餐、運動、校外
   教學……


三、各科教學計劃:
（一）語文領域

1.語文評量架構:字音、字形、字詞義(20%)、句式語法(30%)、段篇讀寫(50%)。
2.聆聽能力：從教學活動中訓練孩子傾聽的能力與態度，聽出「重點」。
3.表達技巧：鼓勵孩子朗讀、背誦課文、成語，與同學互動分享及口頭發表。
4.閱讀習慣：教孩子摘錄課文大意與主旨，共讀套書後，請孩子寫閱讀單。
5.寫作練習：每學期寫4篇作文，依據題目中心主旨，師生討論後，學習文章
          架構、取材、習寫等步驟進行。聯絡簿小日記以短文方式呈現。
（二）數學領域
1.概念：要求孩子預習和操作附件，從具體操作到抽象運用，試著解決問題。

2.運算：利用課本、習作、數練、數作、數單、數卷的練習，提升運算能力。

3.推理：加強討論、發表解題方法、並自己設計題目，訓練思考推理能力。

4.閱讀：數學應用問題的理解與閱讀理解能力關係密切，指導孩子如何讀題並依
      題意轉化成計算式。最終能利用習得的數學技能解決生活的問題。
（三）綜合領域

1.瞭解課文內容:整理課文重點。運用概念圖強化內容架構。

2.口頭報告：訓練學生在資料整理、分組討論後，能有條理的表達自己。

3.課程內容:社團（雙數週）+各處室宣導活動+體表會練習+情緒課程+課本
四、評量方式及獎勵
     ⑴評量科目:國語、自然、英文（口試+聽力+筆試）、數學（60分鐘）、社會
⑵期中及期末評量分數計算：平時作業、平時小考(70%)、定期評量(30%)

⑶獎勵:(兩次定期評量結束後，會頒發「獎狀」給前5名及進步的學生。
       (學期結束後，「每科」會頒發「獎狀」給1名學習最優秀的學生。
       (學期結束後，會頒發「獎品」給「評量總成績」前5名及進步最多的學生。

