臺北市內湖區明湖國民小學110學年度第一學期學校日活動

五 年 六 班            班級經營計劃        教師：吳致逸
	班  級  經  營  理  念

	1. 班級氛圍：三大點－和諧、有禮與將心比心，透過營造愉悅的學習環境與溫馨和諧的氣氛，協助孩子適應團體生活並懂得尊重彼此差異。同時孩子需學習感同身受，具備尊重他人、理解他人、感受他人的素養．
2. 行政工作: 每位孩子均為班上幹部，工作無優劣之分，期能透過相關班級上行政工作，引導孩子確實地完成所擔任的工作，以培養責任感。每項工作皆有其需具備之特質，讓孩子先反思自己所具備之能力，選擇適合之工作，發展生涯教育。
3. 互動溝通：以完善溝通管道與家長分享學生在校的情況，重要的事件與課堂表現，如孩子表現良好，請家長不吝給予讚美，如孩子需改進，也請家長即時提醒，共同為孩子的成長努力。
4. 合作無間：座位採取小組方式分配，以進行合作學習，根據不同的課程，實施同質或異質性分組。同時，小組也是群體生活的基本單位，無論生活上或學業上的活動，皆須學習互相照顧與學習。

5. 大富翁制度：學校生活如同小型社會，期能培養孩子學習能夠有美好的生活，實屬得來不易。每週孩子依據自己的學習、行政工作與態度獲取薪資，同時也必須繳納基本生活開銷，讓孩子能夠學習身邊每樣東西以及使用權並非是理所當然的。

	班  級  經  營  策  略

	1、 班級常規
	2、 親師合作

	· 課業：確實完成並準時繳交作業

· 態度：積極與樂觀
· 生活：用心過好每一天
1. 學習守時：上學時間7:40~7:50，準時不遲到，同時在校每節上課準時進教室。
2. 學習對自己負責:小至攜帶學用品，大至班級行政工作，對自己的事務上心。無論是課堂筆記、回家作業到學習態度，重視自己的學習
3. 學習良好衛生習慣：重視自己學習環境的整潔，個人衛生，並且盡心於打掃工作，維護全班及全校整潔。
	1. 建立班級聯絡網與網路聯絡簿。

2. 每日檢查聯絡簿、作業。

3. 邀請家長商討班級活動的計劃，並共同參與活動。
4. 校外教學邀請家長支援校園活動。
5. 既有共同的目標：陪同孩子成長，形塑孩子的未來性格。
6. 互相聆聽，相互信任，有效溝通，讓孩子更好。
7. 即時意見反應，無阻礙的理解才能成就美好。

	1、 
	3、 輔導管教、申訴管道

	2、 
	2. 聯絡簿：為初步的溝通及提醒。

3. LINE／電話：做進一步的說明。

4. 個別約談：事前約定時間，面對面深入晤談、溝通。必要時，可尋求學校輔導室的協助，做深入的晤談及溝通。
5. 作業、訂正未寫或未交，需在當天補完成。
6. 需改進的行為，會及時提醒，並學習不重蹈覆轍。

	4、 其他
	1. 

	無
	2. 

	5、 生活教育

	1. 營造品格教育的學習環境，依據品德教育核心價值建立班級公約與生活公約，融入班級生活。 

2. 鼓勵孩子學習分擔家務，培養生活自理的能力。

3. 班級如家庭，有行政職務，選擇自己合適的工作，細分職務培養能力以及認真負責的態度。
4. 生活上具有顧己助人的基本能力，行有餘力時，能夠主動幫助他人。同時，幫助別人前須先完成自己的本分。

	6、 自勵學習

	1. 態度上保有求知精神，並培養尋求解答的能力能針對問題，以多元的方式取得資料，並能進一步將所得的資料整理．
2. 鼓勵閱讀課外讀物。

3. 鼓勵孩子參加各項活動與競賽，以培養多元的經驗與視野。
4. 鼓勵發表與蒐集感興趣的資料，增進個人知識，學習如何發表。
5. 引導孩子正向的嘗試，在艱困的環境下，仍不怕挫折，勇往直前。


