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台北市明湖國小九十三學年度第一學期班級經營計畫
                                   三年十一班導師: 李明玉
☆班級願景：「快樂、自信、創新、卓越」親、師、生共同合作，使孩子快樂上學，有自信的學習，在活動中能夠創新有創意，學習持續成長，成果卓越。
一、 經營理念:
· 鼓勵孩子主動學習，培養孩子自我成長、有責任感、能夠自己解決困難

· 安排能吸引兒童學習的環境，學習空間多元，無固定桌椅排列，上課地點亦可走出戶外，教室設有學習區興趣角等…..

· 重視師生互動、互敬、互信，乃亦師亦友，鼓勵發言、勇於表達自我能，夠信任老師，願意和老師分享他的快樂和憂愁。
· 親師間保持良好雙向溝通使能更明瞭兒童家與校的學習情況

· 真誠歡迎家長積極參與協助各項教學活動，走入教室與家長成為兒童教育合作伙伴。
· 發掘孩童的特殊才能，引發學習興趣，發揮個人特色。
二、 經營目標:
· 將教育理念落實於教學活動中，營造快樂的學習空間。
· 以兒童為主體，重視其個別發展，使學生能快樂成長。
· 充實教室設備並指導兒童充分利用，從事生動活潑的學習活動。                                            

· 培養學生自學能力和自我教育的能力。                 

· 加強生活教育及兩性教育，養成尊重他人的習慣。        

· 鼓勵學生培養閱讀的興趣，增廣見聞，開拓心靈。         

· 鼓勵孩子與人分享生活經驗。                         
三、 具體措施:

（一）加強生活教育及常規訓練:

      分成各小組由同儕間相互合作、叮嚀協助配合
      1.準時到學校；2.要問老師好；3.功課按時交；4.鐘響進教室；

      5.上課要安靜；6.發言先舉手；7.走廊慢慢走；8.離座要靠椅；

      9.桌面收拾好；10.隨手撿垃圾；11.打掃要認真；12.午睡靜悄悄；

     13.會主動說「請」、「謝謝」、「對不起」；
     14.加強環保觀念，養成節約能源，愛護公物的習慣；
     15.若有爭吵無法解決，要稟告老師處理。

（二）建立班級圖書櫃，鼓勵多看課外讀物。
 1. 為孩子挑選兩本優良課外讀物充實班級圖書。
2. 注意看書姿勢、光線及距離。 付出兩本收穫六十六本，合乎經濟效益。李老師會適時向其他學校借書共讀，有管道的家長歡迎加入並聯絡。
（三）充實個人學習檔案 和孩子共同欣賞作品讓他更擁有更多的成就感。 福祿貝爾說：「教育無他，愛與示範而已。」請擔任孩子最好的楷模。應用親子溝通時間輔導孩子建立良好人際關係。
（四）適時以個人或小組報告方式進行教學。
1. 協助孩子應用書籍、網站、訪問等方式中蒐集資訊。
2. 課餘需加強討論或工作時注意安全。 
（五）辦理親子才藝展覽、表演等活動。 請撥空協助辦理、參與並作孩子最好的觀眾，建立孩子的自信。孩子是否擁有自信與他的能力無關，重要的是你對他的態度。
（六）配合健康中心----------口腔衛生—餐後潔牙。  視力保健—望遠凝視。
四、 教室環境佈置:以整潔美觀為原則，儘量以學生作品及分組主題創作參與協助布置。

五、 培養愛班愛校的精神:

 （一）鼓勵父母參與班級和校內的活動，凝聚班級向心力。
 （二）鼓勵孩子為班級，學校爭取榮譽。
 （三）製作班刊出刊親師報，放置孩子優良作品及親師交流通訊，認同班級以此為傲。
六、 建立榮譽制度:
· 積分換榮譽卡以鼓勵各種優良表現以榮譽卡方式,引導學生遵守班規,養成良好生活習慣,如愛整潔、守秩序、有禮貌、按時交作業、上課專心聽講……等等。

· 小故事大道理啟發兒童自律自省觀念
（一）符合下列行為者，可得獎章:

       1.作業優良。2.做事認真負責(例如:幹部稱職、值日生...等)。
       3.班際比賽獲獎。4.參加校外比賽得獎。5.熱心助人、善於付出。
 （二）小組榮譽競賽方式:

       1.上課專心、遵守秩序。2.組員踴躍發言。3.上科任課獲科任老師稱讚或記圈。
       4.整組桌椅整齊，地面乾淨。5.小組表現優良。
       符合上述行為，可得一獎章。

（三）集20個「獎」章，可得榮譽獎卡一張。集卡可閱換不同的小禮物一份。
（四）為逐漸養成孩子良好行為的習慣，如有違返規則的行為時，老師也會斟酌情況扣掉

     「獎」章。

七、親師合作：

（一）成立班親會建立班級聯絡網「教育合夥人」的理念：孩子的教育責任需靠家長與教師
      共同的努力。
（二）親師溝通: 1. 應用家庭聯絡簿2. 電話溝通 3. 預約面談4. e-mail 5.班級網頁留言版

※ 小小技巧：孩子表現良好及一般聯繫事項請寫在聯絡簿，其餘最好直接電話溝通，有些問
             題不適合在孩子面前討論。
（一）每日檢查回家功課及連絡簿是否已訂正並簽名。
（二）鼓勵代替責罰，努力比結果更重要。 聽寫錯誤再發回後需「訂正」，家長請協助檢查。避免和他人比較。
（三）晨光活動帶領

（四）※連絡簿上的心情小語塑造一個心理安全的環境，增進孩子表達內心想法的能力並增進師生情誼。 鼓勵孩子書寫心情小語建立親子「交心」時間增進親子關係及塑造孩子可以依附的環境。 「愛就是了解孩子有需求時，自己就在身邊」。
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希望在這未來的一年，親師間是最親密的合夥關係，共同努力發掘孩子的優點，運用幽默教導孩子解決困難，多與孩子談心，與孩子一起快樂的學習，培養自信心、創新、卓越健康的成長。
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