經營目標

一、落實全人教育，培養孩子自信、自立。

二、加強生活教育，養成尊重他人，負責、分享的生活習慣。

三、建立良好的溝通管道，營造親師生三贏的圖像。

四、鼓勵孩子學習與人分享，熱心助人的態度。
班級經營理念:
一、尊重平等:每個人是獨一無二的個體，培養珍愛自己及尊重他人的態度。
二、親師溝通:保持暢通的溝通管道，讓家長及時了解孩子在校的生活情形。

三、班級常規:以累積講卡、抽金牌、明湖好兒童引導學生遵守班規,養成良好生活習慣。
四、責任養成:將日常整潔工作分配給孩子,督導確實完成,並藉由擔任職務培養責任感。
五、做學生的最好朋友:除了為經師外，也要為人師，藉由小日記、新聞台的溝通管道，讓孩子的心更靠近老師。
六、培養思考和解決問題的能力，並激發孩子創造能力

班級經營策略:
一、親師合作
   1組成班級家長會。
2每週出刊愛的叮嚀，讓家長了解班級狀況並給予回饋
    二、生活教育 
1培養誠實負責任的態度。
2自我肯定並且尊重他人。
3 保持座位的清潔及個人良好的衛生習慣。

4.透過小組合作培養榮譽感及團隊精神
    三、自勵學習
        1鼓勵學生自主學習，透過心智地圖及魚骨圖，讓孩子主動建構知識。
2.透過獎勵制度激勵孩子對課業的負責態度。

3.舉行才藝發表會,讓孩子展現自己所長。
